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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL COLEGIO
DE ADMINISTRADORES EN SALUD DE TABASCO A.C. Y LA
RED IBEROAMERICANA DE MERCADOTECNIA EN SALUD,
A.C. 2007

CONVENIO MARCO DE COOPERACION QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, EL COLEGIO DE ADMINISTRADORES EN SALUD DE TABASCO
A.C., EN LO SUCESIVO EL “CASTAC”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR SU PRESIDENTE Y REPRESENTANTE LEGAL, DOCTOR ALFONSO
RODRIGUEZ LEON; Y, POR LA OTRA, LA RED IBEROAMERICANA DE
MERCADOTECNIA EN SALUD, A.C., EN LO SUCESIVO LA “RIMS”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU PRESIDENTE, DOCTOR
HEBERTO R. PRIEGO ALVAREZ, CONFORME A LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:

) DECLARA EL “CASTAC”

1) Que es una asociacion civil fundada el 29 de octubre de 1992 que se
ajusta en todos sus actos a las obligaciones, deberes y derechos y
prerrogativas sefialadas al efecto en las leyes respectivas vigentes en la
Republica Mexicana y en el estado de Tabasco, segun consta en su acta
de constituciéon (Volumen 195 Escritura 13,455 Notaria Publica No. 8).

2) Que tiene como objetivos: Organizar y fomentar la integracion de
personas con capacidad y experiencia en administracion de servicios de

saluden beneficio de la sociedad tabasqueia; Pugnar por el



mejoramiento académico de los socios que la integran; Difundir los
conocimientos de las ciencias administrativas y sociales a los
trabajadores de salud en el estado, mediante publicaciones, eventos
cientificos y otros; asi como, establecer relaciones e intercambios con
los colegios y asociaciones técnicas y cientificas con intereses afines
nacionales y extranjeras.

[I) DECLARA LA “RIMS”

1) Que es una entidad no gubernamental, de caracter publico y de derecho
internacional; que representa y esta constituida por profesionales
vinculados a Universidades, institutos de Educacion Superior,
Instituciones Gubernamentales u Organismos no Gubernamentales que
promuevan, difundan o usen estrategias mercadotécnicas en salud en
los paises de Iberoamérica.

2) Que dentro de sus principales fines, esta el colaborar con los Estados,
Gobiernos, Universidades e Instituciones afines de Iberoamérica en el
desarrollo cientifico, tecnoldgico y social de la Mercadotecnia en Salud, y
el bienestar del profesional que la ejerce, con especial interés docente,
gremial, ético y social.

[I) DECLARAN AMBAR PARTES:

1) Que ambas Instituciones son entidades autbnomas dotadas de
personeria juridica con facultad para organizar programas y servicios en
aras del fortalecimiento del desarrollo integral de las regiones
iberoamericanas.

2) Que la cooperacidén académica y cientifica conlleva grande ventajas para

el desarrollo de ambas instituciones.



3) Que expuesto lo anterior y estando de acuerdo, estan conformes en

sujetar su compromiso y condiciones insertos en las siguientes:

CLAUSULAS:;

PRIMERA: OBJETO.

Ambas organizaciones desean establecer un instrumento que regule las
relaciones institucionales necesarias para potenciar aquellos programas y
proyectos en los que existan intereses comunes, que permitan la vinculacién, a
través del desarrollo y realizacion de capacitaciones e investigaciones

cientificas conjuntas.

SEGUNDA: ALCANCE.

Desarrollar la cooperacion técnica y cientifica bajo las siguientes modalidades:

1. Intercambio de experiencias, documentos, informacion y conocimientos de
los logros y de los resultados de los programas y proyectos llevados a cabo
por cada una de las partes segun los reglamentos de cada organizacion.

2. Organizacion en forma conjunta, de cursos, talleres, conferencias,
seminarios y otras actividades en materia de Salud.

3. Envio de especialistas, técnicos, cientificos, profesores o estudiantes,
segun corresponda a la naturaleza y alcance de cada programa y proyecto
mutuamente convenidos.

4. Desarrollo de programas conjuntos de entrenamiento y capacitacion, con el
apoyo de sus miembros y de las instituciones laborales, académicas y

gremiales en las que ellos estén insertos.



5. Realizacidon de practicas profesionales y trabajos de investigacion y difusion
segun los reglamentos establecidos.

6. Otros de interés, mutuamente convenidos.

TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES.

Ambas partes se comprometen a aunar esfuerzos para capturar recursos
financieros que podran ser nacionales e internacionales, para el desarrollo de

programas relacionados con este CONVENIO MARCO.

CUARTA: COMISION TECNICA.

Para los fines de la aplicacion del presente CONVENIO MARCO, las partes
designaran a un (1) representante de cada una, para formar una Comision
Técnica y coordinard las actividades y programas y las pronunciara a las
maximas autoridades de la CASTAC, representada por su Presidente o la
persona que éste designe; y, por la RIMS, que estara representado por el

Presidente o la persona que éste designe.

QUINTA: CONVENIOS ESPECIFICOS.

Los términos, alcances, derechos, responsabilidades y procedimientos que
regiran la ejecucion de los programas y proyectos, se definirAn por medio de
Acuerdos Especificos de Ejecucion que formaran parte de este CONVENIO

MARCO.

SEXTA: PROPIEDAD INTELECTUAL.



Las partes convienen en que las publicaciones de diversa categorias (Articulos,
Folletos, entre otras), asi como cualquier medio de difusion objeto del presente
CONVENIO MARCO, se realizaran de comun acuerdo. Asimismo, estipulan
que gozaran conjuntamente de los derechos que otorgan las leyes en materia

de propiedad intelectual en la Republica Mexicana..

Queda expresamente entendido que las partes podran utilizar los resultados
obtenidos en las actividades amparadas por el presente CONVENIO MARCO,
se entendera relacionando exclusivamente con aquellas que lo empled, por
ende asumiran su responsabilidad por este concepto, y en ningln caso seran

considerados como Patrones Solidarios o Sustitutos.

SEPTIMA RELACION LABORAL.

Las partes conviene que el personal aportado por cada una de ellas para la
realizacion del Objeto Materia del presente CONVENIO MARCO, se entendera
relacionando exclusivamente con aquella que lo empled, por ende asumiran su
responsabilidad por este concepto, y ningln caso seran considerados como

Patrones Solidarios o Sustitutos.

OCTAVA: INTERCAMBIO DE PERSONAL.

El personal que ofrezcan ambas instituciones para los programas o proyectos
deberan contar con la idoneidad académica y/o profesional requerida para que

sean aceptadas por ambas partes.

NOVENA: INTERCAMBIO DE INFORMACION.

Las comunicaciones de tipo general, administrativo y académico relacionadas

con el presente CONVENIO MARCO, deberan dirigirse, en el caso de la



CASTAC, Al secretario; y, en el caso de la RIMS, al representante de la filial

mexicana o a un coordinador designado para tal fin.
DECIMA: VIGENCIA Y MODIFICACIONES

El presente CONVENIO MARCO entrara en vigor en la fecha de su firma y
tendra una duracion de tres (5) afios, prorrogables por voluntad de las Partes.
Estas, de comin a acuerdo podran modificarlo en cualquier momento, o
rescindirlo en forma anticipada, dando aviso a la otra de su intencion con
noventa (90) dias de antelacion a la fecha en que pretenden darlo por
terminado. La terminacion del CONVENIO MARCO no impedird que las
actividades iniciadas en el ambito del mismo sean ejecutadas hasta su

terminacion.

En fe lo cual, se firma el presente CONVENIO MARCO DE COOPERACION,
en dos (2) originales del mismo tenor y validez, en la Ciudad de Villahermosa,

Tabasco, México a los 7 dias del mes de Mayo del afio 2007.

DR. EN C. HEBERTO R. PRIEGO ALVAREZ ~MTRO. ALFONSO RODRIGUEZ LEON
RIMS CASTAC



